
Wir sind eine Gemeinde und Gemeinschaft, die in Stadt und Landkreis Osnabrück circa 4.200 Mitglieder
hat. Die Evangelisch-reformierte Kirche ist eine Gliedkirche der Evangelischen Kirche in Deutschland
(EKD). Heute sind wir stolz auf ein vielfältiges und buntes Gemeindeleben, in dem sich unterschiedlichste
Menschen und Gruppen einbringen und wohlfühlen. Wir stellen uns den Fragen und Herausforderungen,
die Menschen heute an Kirche und Glauben haben und schaffen Räume für Verkündigung und Dialog, auch
über die Gemeindegrenzen hinaus. 
 
Um die vielfältigen Entwicklungen und Initiativen zu bündeln und zu koordinieren, brauchen wir Sie für unser
multiprofessionelles Team, zum nächstmöglichen Zeitpunkt, unbefristet und in Teilzeit (50%) als: 

Gemeindekoordinator*in (m/w/d)

Ihre Gestaltungsmöglichkeiten:
Ihre Leidenschaft gehört der Weiterentwicklung unserer Gemeinde, Sie wollen Impulse setzen und
engagiert mitgestalten.
Mit Ihrem Organisationstalent und Ihrem Sachverstand haben Sie Spaß daran, für effiziente Abläufe
im Bereich Verwaltung, Finanzen und Gebäudemanagement zu sorgen und den Überblick zu
behalten.  
Aufgabenteilung und enge Zusammenarbeit sind für sie untrennbar. Damit schaffen Sie Entlastung
für die Ehrenamtlichen und für den pastoralen Dienst, damit sich alle auf ihre jeweiligen Aufgaben
konzentrieren können.  
Sie unterstützen die Gemeindeleitung und Gremien in organisatorischen und strategischen
Fragestellungen.  
Sie führen die Mitarbeitenden der Gemeinde und nehmen die Dienstaufsicht wahr.  
Als kommunikationsstarke Persönlichkeit fällt es Ihnen leicht, gemeinsam mit unterschiedlichsten
internen und externen Anspruchsgruppen zusammenzuarbeiten und im Team Projekte und
Veranstaltungen zu initiieren und zu begleiten. 



Das zeichnet Sie aus:
Sie verfügen über eine entsprechende Qualifikation (Ausbildung oder Studium), z. B. in Verwaltung,
Kommunikation, Finanzen, als Grundlage für diese anspruchsvolle Herausforderung.
Sie bringen Erfahrung in Organisation und Verwaltung mit und haben idealerweise erste
Führungserfahrung sammeln können.
Sie arbeiten sehr selbstständig, strukturiert und eigenverantwortlich und können gut delegieren.
Sie zeichnen sich durch eine klare, wertschätzende und lösungsorientierte Kommunikation aus.
Kirchliche Strukturen sind Ihnen durch eine ehren- oder hauptamtliche Tätigkeit bereits vertraut oder
Sie sind bereit, sich mit diesen vertraut zu machen.
Die Mitgliedschaft in einer ACK verbundenen Kirche ist für Sie selbstverständlich und Sie
identifizieren sich mit ihren Werten. 

Freuen Sie sich auf:
eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit mit großem Gestaltungsspielraum;
ein engagiertes Team aus haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden, das sich auf die Zusammenarbeit
mit Ihnen freut;
eine wertschätzende Arbeitsatmosphäre in einer lebendigen Gemeinde;
flexible Arbeitszeiten und eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben;
Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung sowie zur persönlichen Entwicklung;
eine Vergütung nach kirchlichem Tarif (BAT-KF) mit den entsprechenden Sozialleistungen; 

Jetzt Bewerben

Kontakt
Sie sind neugierig geworden und möchten mehr erfahren? Für einen telefonischen Erstkontakt steht Ihnen
Herr Hans-Werner Hinnenthal von Hinnenthal Consulting unter Tel. +49171-8512581 gerne zur Verfügung.
Umfassende Diskretion ist selbstverständlich garantiert! 

Petersberg 31
33803 Steinhagen
www.hinnenthal-consulting.de/bewerbungsportal

Hans-Werner Hinnenthal

https://hinnenthal-consulting.onlyfy.jobs/application/apply/2n5o9y16z2et2vwjb4d1l433oibzln8
https://www.hinnenthal-consulting.de/bewerbungsportal

