
Mitten im Herzen von Münster-Pluggendorf liegt das Altenheim Friedrichsburg – ein Ort mit Geschichte, Haltung und
einem klaren Blick nach vorn. Seit mehr als 50 Jahren gestalten wir eine Pflegekultur, die Nähe, Würde und gelebte
Beziehungen in den Mittelpunkt stellt. 138 Menschen finden bei uns ein Zuhause – stationär, ambulant oder in der
Tagespflege – getragen von einem engagierten Team und einem respektvollen Miteinander. Die Verbindung aus
christlichen Werten sowie dem Mäeutischen Pflege und Betreuungsmodell prägt unsere Arbeit und schafft einen Raum, in
dem Vertrauen wachsen kann.

Vielfalt leben. Qualität gestalten.

Wir gestalten Pflege neu – mit zeitgemäßen Konzepten, offener Teamkultur und echter Mitbestimmung. Gestalten Sie mit:
Wir sind auf der Suche nach einer engagierten Persönlichkeit, die unsere Werte teilt, Vielfalt schätzt und Lust hat,
gemeinsam etwas zu bewegen. Daher suchen wir Sie zum 01.07.2025 oder später als:

Wir suchen Sie als:
Stellvertretende Pflegedienstleitung (w/m/d)
unbefristet, Vollzeit 39 Stunden/Woche

Ihre Aufgaben:

Sie unterstützen unsere Pflegedienstleitung und übernehmen die Vertretung in deren Abwesenheiten.
Sie stellen die Pflegequalität sicher, wobei sowohl fachliche als auch wirtschaftliche, gesetzliche und qualitätsbezogene
Aspekte im Fokus stehen.
Sie sind mitverantwortlich für die Personalführung, -planung und -entwicklung.
Sie schreiben und planen Dienst- und Einsatzpläne und steuern den Pflegeeinsatz.
Sie repräsentation das Altenheim Friedrichsburg in der Öffentlichkeit und setzen öffentlichkeitswirksame Maßnahmen



um.
Sie führen Erst- und Beratungsgespräche durch.

Was Sie bei uns erwartet:

Eine Vergütung nach AVR mit Leistungszulage, Jahressonderzahlung, einer betrieblichen Altersversorgung und
Zuschlägen
Ein freundliches und motiviertes Team in einem modernen Unternehmen mit starkem Träger
Ein betriebliches Gesundheitsmanagement
Fachliche Weiterbildungen und eine individuelle Weiterentwicklung
Ein humorvoller und wertschätzender Umgang in einer angenehmen Atmosphäre
Ein transparenter und kooperativer Führungsstil

Das wünschen wir uns: 

Sie haben eine abgeschlossene pflegerische Ausbildung zum exam. Gesundheits- und Krankenpfleger oder
Altenpfleger.
Ein wertschätzender Umgang mit Mitarbeitenden und Kollegen ist Ihnen wichtig.
Sie übernehmen gerne Verantwortung und haben sehr gute Kenntnisse im Qualitätsmanagement.
Im Umgang mit EDV-Anwendungen (z. B. MS-Office) sind Sie versiert.
Sie verfügen über Empathie und Führungskompetenz.
Sie verbinden ein sicheres Auftreten mit Kommunikationsstärke.
Flexibilität und Offenheit runden Ihr Profil ab.

NEUGIERIG GEWORDEN? Werden Sie Teil unseres Teams, in dem Vielfalt willkommen ist, Ideen gehört werden und
persönliche Entwicklung mehr zählt als Hierarchie. Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung.

Ihre Ansprechpartnerin:
Susanne Bönninghoff (Einrichtungsleitung)
Altenheim Friedrichsburg
Offenbergstr. 19,48151 Münster
Telefon: 0251 52002-123, E-Mail: el@altenheim-friedrichsburg.de
www.altenheim-friedrichsburg.de

Jetzt bewerben

Petersberg 31
33803 Steinhagen
www.hinnenthal-consulting.de/bewerbungsportal
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